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Informativa ai sensi degli Art.13-14 Del Regolamento 2016/679 UE (Privacy) 

Raccolta dati per selezione del personale 

Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di protezione dei dati personali, La informiamo che i Suoi dati 
personali verranno trattati, in qualità di Titolare del trattamento, dalla società:  

Kaleidoscopio scs 

Via Sommarive, 4 38123 Povo (TN) - e-mail: info@kaleidoscopio.coop 

Finalità del trattamento 

Tutti i dati personali da Lei conferiti saranno trattati per le finalità direttamente connesse all'esame della Sua candidatura 
(ad es.: valutazione dei titoli di studio, di precedenti esperienze professionali, ecc.). 

Conferimento dei dati 

Il conferimento dei dati, sebbene facoltativo, risulta necessario per adempiere alla Sua specifica richiesta di sottoporre a 
valutazione la Sua candidatura e, pertanto, non Le chiediamo di esprimere il consenso.  

All'atto dell'acquisizione delle informazioni, può accadere che Kaleidoscopio scs tratti dati che la legge definisce come 
“particolari” (ad esempio: l’indicazione di categoria protetta). In questo caso le chiediamo di esprimere il consenso al 
trattamento di questa peculiare categoria di informazioni, informandoLa che l'eventuale rifiuto di fornire tale consenso può 
comportare l'oggettiva impossibilità di dare corso al vaglio della Sua candidatura. 

Il trattamento dei Suoi dati personali avverrà mediante strumenti informatici, telematici e manuali, assicurando che il 
trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza, nonché di tutela della riservatezza e dei diritti 
dell’interessato. 

Destinatari dei dati  

I Suoi dati personali potranno essere trattati da dipendenti, amministratori o altri collaboratori di Kaleidoscopio scs. 

Per lo svolgimento di attività ausiliarie e accessorie potranno essere visionati anche da soggetti esterni incaricati dalla 
Cooperativa (ad es.: società incaricate della manutenzione delle procedure informatiche), dai quali è stato raccolto esplicito 
impegno alla riservatezza. 

I Suoi dati personali non saranno in nessun caso oggetto di diffusione. 

Periodo di conservazione dei dati 

I dati personali che saranno forniti attraverso il form e i relativi allegati, nonché al momento dell’eventuale successiva 

attività di selezione, verranno conservati per il periodo di un anno, al termine del quale verranno cancellati definitivamente. 

Nel caso in cui a seguito della selezione venisse instaurato un rapporto di lavoro, i dati verranno acquisiti e conservati per 

il periodo di tempo che le verrà comunicato all’atto del perfezionamento del contratto di lavoro. 

Diritti dell’interessato 

In qualsiasi momento, Lei potrà, esercitare i seguenti diritti:  

a) Revocare un consenso precedentemente espresso. 

b) Opporsi al trattamento dei propri dati, quando esso avviene su una base giuridica diversa dal consenso. 

c) Ottenere informazioni sui dati trattati dalla Cooperativa, su determinati aspetti del trattamento, nonché a ricevere 

una copia dei dati trattati. 

d) Verificare la correttezza dei propri dati e richiederne l’aggiornamento o la correzione. 

e) Quando ricorrono le condizioni, richiedere la limitazione del trattamento dei propri dati (in tal caso il Titolare non 

tratterà i dati per alcun altro scopo se non la loro conservazione). 

f) Quando ricorrono le condizioni, richiedere la cancellazione dei propri dati da parte del Titolare. 

g) Ove tecnicamente fattibile, ricevere i propri dati in formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo 

automatico e di ottenerne il trasferimento senza ostacoli ad un altro titolare. 

In caso di mancato o parziale riscontro l’utente interessato ha la facoltà di proporre reclamo all’autorità Garante per la 
protezione dei dati personali seguendo la procedura indicata sul sito www.garanteprivacy.it. 

L’esercizio dei suoi diritti potrà avvenire attraverso l’invio di una richiesta scritta mediante invio in forma cartacea o 
elettronica ai dati di contatto del Titolare. 

 


